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                          MENSAJE DEL RECTOR 

 

En el presente Informe Anual de Actividades 2011, se plasman los 

resultados acumulados de los últimos 12  meses de arduo trabajo.  

 El día de hoy, exponemos  el trabajo realizado por nuestra Comunidad 

Universitaria que ya cumplió 15 años de vida institucional.  

 

Hoy más que nunca estamos convencidos de que nuestra Universidad 

tiene recursos humanos de gran valor y una infraestructura que le 

bastan para detonar su desarrollo. Estos recursos solo requerían de 

nuestro esfuerzo unido, coordinado alrededor de un programa 

integrador que consolidara nuestra Universidad como un centro de 

excelencia educativo nacional. 

Cuando fui honrado con la designación por el Honorable Consejo 

Directivo como Rector de esta prestigiada Institución, asumí el 

compromiso con nuestra Universidad de trabajar sin descanso para vivificar y consolidar nuestra 

institución en el ámbito académico, social, deportivo y cultural. 

Por ello, sin pérdida de tiempo nos dimos a la tarea de realizar un diagnóstico de sus necesidades 

más apremiantes con el propósito de impulsar proyectos con objetivos claros para mejorar 

trascendentalmente la eficacia y eficiencia de nuestra Universidad. 

Nuestro diagnóstico identificó entonces 11 líneas estratégicas que estructuramos en el proyecto 

VISION UTTECAM 2013 del cual hoy presentamos los grandes avances que hemos logrado. 

Estos proyectos han permitido hacer avanzar significativamente nuestra Universidad hacia otra 

dimensión.  

Nuestra Universidad se consolida orgullosamente como una Universidad de primer nivel, con todas 

las carreras acreditadas por el CACEI y certificada en todos sus procesos por la norma ISO 9001-

2008, por ello tenemos por cuarto año consecutivo el reconocimiento por la Secretaria de 

Educación Pública como una Institución de Educación Superior de Excelencia Académica. 

Igualmente ya formamos parte de la ANUIES porque hemos sido reconocidos por esta asociación 

como Universidad de talla nacional que aportará su influencia académica al concierto de la vida 

universitaria del país.  

Tenemos objetivos ambiciosos y metas bien definidas para alcanzar el grado de desarrollo que 

tienen las grandes escuelas del país para ofrecer a la sociedad Tecamachalquense una Institución 

educativa que forme Ingenieros y Técnicos Superiores reconocidos nacionalmente. 

En el ámbito internacional también ofrecemos a nuestros estudiantes la posibilidad de realizar 

estudios en el extranjero como lo hacen las grandes Universidades de las grandes ciudades 

capitales. Tenemos la firme convicción de dar a nuestros estudiantes la misma calidad educativa 

como lo hacen las mejores universidades del país.  

Por ello hoy presentamos con orgullo un informe de labores de resultados de éxito alcanzados 

durante el presente año 2011.   

Dr. José Antonio Garrido Natarén  

Rector 
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En  apego al marco normativo institucional, y específicamente a lo señalado en el Decreto del H. 

Congreso del Estado, que crea a la Universidad Tecnológica de Tecamachalco,  Artículo 11, fracción 

VI,  que señala rendir anualmente al consejo Directivo un informe sobre los aspectos técnico ï

administrativo y lo relativo a ingresos y egresos de la universidad, se presenta el correspondiente a 

las actividades realizadas durante el año 2011. 

En este documento se  expresa un recuento breve de los aspectos más relevantes de las 

actividades realizadas durante el  2011  en los diversos ámbitos de las acciones académicas, de  

vinculación  y de gestión  que  toman  como referente las propuestas y directrices del proyecto 

estratégico ñVISIÓN  UTTECAM 2013ò,  pilar de esta administración  que  responde a las líneas : 

1.Atención al alumno, 2.Mejoramiento de la enseñanza, 3. Investigación y docencia,  4.Crecimiento, 

5.Enseñanzas de lenguas extrajeras,  6. Movilidad al extranjero,  7. Vinculación,  8. Radio 

UTTECAM,  9. Áreas verdes,  10. Cosecha de agua, 11. Autofinanciamiento,  que concluyen  en  

objetivos y líneas de acción  definidos en el Programa Sectorial de Educación 2007-2012 de: 

Á Elevar la calidad de la educación para que los estudiantes mejoren su nivel de logro 

educativo. 

Á Ampliar las oportunidades educativas para reducir desigualdades entre grupos sociales. 

Á Impulsar la equidad 

Á Ofrecer una educación integral que equilibre la formación en valores ciudadanos, el 

desarrollo de competencias y la adquisición de  conocimientos 

Con esto la universidad Tecnológica de  Tecamachalco contribuye  en  ñEducar para transformar 

el futuro de Pueblaò. 

 

 

 

 

o 1. -  Atención al Alumno  

La Universidad Tecnológica de Tecamachalco es una de las Universidades con mayor matrícula en 

su zona de Influencia,  gracias a su innovador modelo, la mejora continua del proceso académico, 

la calidad de sus servicios educativos y la pertinencia de sus programas que oferta.  Así hemos 

entregado a la sociedad poblana en estos 15 años, 4438 técnicos superiores universitarios y 267 

egresados de la ñPrimera Generación de Ingeniería ò. 

 

Matricula 2011 : El presente ciclo escolar 2011-2012  lo iniciamos con una matrícula histórica de 

1871 alumnos, distribuidos de la siguiente manera: 795 de nuevo ingreso, 429 de reingreso de 

nivel TSU, 605 de nivel de ingeniería y 42 de licencias profesionales.  

 

Presentación 

En lo Académico 
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Origen de la matrícula de nuevo ingreso . La UTT contribuyó a la satisfacción de la demanda 

estudiantil de su zona de influencia integrada por 41 municipios, el  59% de los alumnos de nuevo 

ingreso corresponde a la Zona de Influencia de la Universidad, contando con el 18% de alumnos 

del   Municipio de Tecamachalco. 

El área de influencia de la Universidad Tecnológica de Tecamachalco se extiende a otros estados 

del país, como se observa en la siguiente gráfica, el 83% corresponde al estado de Puebla y el 17% 

restante corresponde a estados como Veracruz, Oaxaca. 
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 Difusión y promoción Institucional 

2011 . El modelo educativo de la UTT se 

difundió en 311 bachilleratos visitando a un 

total de 24,041 alumnos de nivel medio 

superior  de la zona de influencia y zonas 

aledañas, se recibieron 54 bachilleratos en 

las instalaciones de la universidad y la 

atención a 5,522 alumnos, se participó en 30 

ferias Profesiográficas, se utilizaron  otras 

estrategia como:  material impreso, 

publicidad de gran formato (bardas y 

espectaculares), video, perifoneo y suvenir, 

se transmitieron  3922 spots de radio y cine 

en las principales radiodifusoras  de ciudades 

de Puebla, Tehuacán, Teziutlán, Ciudad 

Serdán, Perote y Orizaba.  
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 Bachilleraros atendidos 2011 Total de 
eventos 

Periodo Visitas en el 
Bachillerato 

Ferias Visitas en la UTT  

1 cuatrimestre 201 Bachilleratos 
fueron visitados con 

un total de 11451 
alumnos 

Se participó en 12 
ferias 

Profesiográficas 

29 Bachilleratos 
fueron atendidos 
con un total de 
1220 alumnos 

242 

2 cuatrimestre 110 Bachilleratos 
fueron visitados con 

un total de 12590 
alumnos 

Se participó en 5 
ferias 

Profesiográficas 

25 Bachilleratos 
fueron atendidos 
con un total de 
1541 alumnos 

140 

3 cuatrimestre  Se participa en 13 
ferias 

Profesiográficas 

 13 

Total de eventos 
para  atención a 
bachilleratos  

311 Bachilleratos 
fueron visitados con 

un total de 24041 
alumnos 

30 Ferias 
Profesiográficas 

54 Bachilleratos 
fueron atendidos 
con un total de 
2761 alumnos 

395 

Fuente: Dirección de Extensión Universitaria 

 

 

 

Indicadores Académicos  

Gracias a las estrategias  aplicadas a la 

primera línea de acción Atención  al 

alumno  en el que directivos y 

profesores de los PE  han contribuido 

elaborando actividades organizadas a lo 

largo del año con el objetivo de centrar 

el aprendizaje en los  alumnos y lograr 

que  éstos desarrollen una serie de 

competencias transversales y 

específicas, dan como resultado  un 

aumento significativo en el promedio de  

aprovechamiento de 7.92 con respecto 

al año 2010,  al promedio de  8.1 1 de 

aprovechamiento    obtenidos  en los 

2 primeros cuatrimestres 2011, durante 

el presente periodo se dio atención 

especial a las actividades de: Tutorías, 

Asesorías, Actividades Extracurriculares, Atención Psicopedagógica, las que han permitido reducir 

los indicadores de reprobación y deserción, en los 2 primeros cuatrimestres 2011 el promedio de 

deserción es de 7.85 % encontrándonos por debajo de la media nacional de 9.30%. 
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El  indicador de  reprobación 

se ha atendido con un 

importante programa de 

seguimiento a los estudiantes 

con deficiencias académicas 

logrando reducir la reprobación  

de un porcentaje de 15.75% 

del año 2010 a solo el 

7.75%  en lo que va del  

2011.    

 

 

 

 

EFICIENCIA TERMINAL 
GENERACIÓN 2009-2011 

PROGRAMA EDUCATIVO INGRESO EGRESO % 

TSU en Procesos Industriales Área Manufactura 104 59 56.73 

TSU en Procesos Alimentarios 94 40 42.55 

TSU en Administración Área Administración y Evaluación de 
Proyectos 

68 31 45.59 

TSU en Mantenimiento Área Industrial 143 85 59.44 

TSU en Desarrollo de Negocios Área Mercadotecnia 193 126 65.28 

TSU en Tecnologías de la Información y Comunicación 159 68 42.77 

Ing. en Procesos y Operaciones Industriales 69 50 72.46 

Ing. en Procesos Bioalimentarios 25 16 64.00 

Ing. en Gestión de Proyectos 35 14 40.00 

Ing. en Mantenimiento Industrial 56 40 71.43 

Ing. en Negocios y Gestión Empresarial 42 34 80.95 

Ing. en Tecnologías de la Información 87 39 44.83 

TOTAL 1075 602 56.00 

Fuente: Sistema de Información y Estadística. Noviembre 2011. 
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La eficiencia Terminal también se ve beneficiada por la Atención al alumno con el   Programa 

Institucional de Tutorías y el seguimiento que los asesores realizan a los estudiantes, este indicador   

se encuentra en el 56%  institucional, solo  a un punto porcentual de la media nacional  (57.15%). 

Cabe resaltar que las carreras de  Ing. en Negocios y Gestión Empresarial, Ing. en Mantenimiento 

Industrial e Ing. en Procesos y Operaciones Industriales se encuentran por arriba  del 70% de 

eficiencia terminal. 

TITULACIÓN  
GENERACIÓN 2009 -2011  

PROGRAMA EDUCATIVO  INGRESO  TITULADOS  %  EGRESO TITULADOS  %  

TSU en Procesos Industriales Área 

Manufactura  
104 59 56.73  59 59 100.00  

TSU en Procesos Alimentarios  94 40 42.55  40 40 100.00  

TSU en Administración Área 
Administración y Evaluación de 

Proyectos  

68 31 45.59  31 31 100.00  

TSU en Mantenimiento Área 

Industrial  
143 85 59.44  85 85 100.00  

TSU en Desarrollo de Negocios 

Área Mercadotecnia  
193 126 65.28  126 126 100.00  

TSU en Tecnologías de la 

Información y Comunicación  
159 68 42.77  68 68 100.00  

Ing. en Procesos y Operaciones 
Industriales  

69 50 72.46  50 50 100.00  

Ing. en Procesos Bioalimentarios  25 16 64.00  16 16 100.00  

Ing. en Gestión de Proyectos  35 14 40.00  14 14 100.00  

Ing. en Mantenimiento Industrial  56 40 71.43  40 40 100.00  

Ing. en Negocios y Gestión 
Empresarial  

42 34 80.95  34 34 100.00  

Ing. en Tecnologías de la 

Información  
87 39 44.83  39 39 100.00  

TOTAL 1075  602  56.00  602  602  100.00  

  

 

El proceso de Titulación  se ha mejorado con 

la reducción de trámites y la aplicación 

adecuada del reglamento de Titulación; así la 

tasa de titulación con respecto a la matrícula 

inicial ha logrado un porcentaje del 56%, que 

es  4.74 puntos porcentuales por  arriba de la 

Media Nacional (51.26%).   
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Los esfuerzos realizados se convierten en resultados, el indicador de Titulación con respecto a los 

egresados en el ciclo escolar 2009 -2011 alcanza el 100% , todos los alumnos que terminaron 

su estadía de la generación 2009-2011 se titularon, cabe mencionar que el valor de la Media 

Nacional es del (89.69).    

En este ciclo escolar se llevó a cabo la primera aplicación del EGETSU en la cual participaron 431 

sustentantes, de los cuales el 48.30% obtuvieron el reconocimiento sobresaliente y satisfactorio, 

cabe mencionar que estas evaluaciones no están alineadas al nuevo modelo educativo por 

competencias con las que se trabaja en las Universidades Tecnológicas del País. 

 

 
 

 

 

El  Programa de Becas PRONABES desarrollado en la Institución, benefició  a 1186 alumnos de 

los 1305 expedientes solicitados, lo que representa el 90 % de cobertura, cabe hacer mención que  

después de la BUAP, la UTT es la  Institución con más becas PRONABES en el Estado de Puebla. 

 

Dentro del Programa de Becas Municipales, se continúa beneficiando a 70 alumnos de municipios 

como Tecamachalco, Tlacotepec de Benito Juárez, San Salvador Huixcolotla y Palmar de Bravo, con 

un monto total de $ 62,000.00 cuatrimestrales, que aportan los municipios para el pago de 

colegiaturas de los alumnos.. 

 

Así mismo, dentro del Programa de Becas para la Educación Superior otorgadas por el Gobierno 

Federal, se vieron beneficiados 73 alumnos con becas de Titulación y 1 con beca de Servicio Social, 

en los meses de agosto y septiembre, 56 estudiantes de la Universidad Tecnológica de 

Tecamachalco recibieron equipos de cómputo de manos del Dr. Rafael Moreno Valle Rosas, 

Gobernador del Estado, durante la Ceremonia de Entrega de Computadoras Portátiles a 

Universitarios de Alto Desempeño. 
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PROGRAMA INSTITUCIONAL DE BECAS  

CICLO ESCOLAR 2010 -2011  

NIVEL EDUCATIVO  
MATRÍCULA 

INICIAL  

ALUMNOS 

BENEFICIADOS  
%  

TÉCNICO SUPERIOR UNIVERSITARIO 1149 875 76.15  

INGENIERIA 570 218 38.25  

TOTAL 1719  1093  63.58  

El Programa Institucional de Becas tiene consideradas las siguientes becas: PRONABES, BECALOS, 

FONABEC, CONACYT, RIO, Descuento en Colegiaturas, Alimenticias, Municipal, Padrino Universitario 

y Prorroga de pago. 

Servicios  bibliotecarios : Se han atendido  en lo que va del año un total de 81,329  visitas, 

mediante los distintos servicios y uso de las instalaciones. La Fototeca, cuenta con 

aproximadamente 4000 fotografías que han sido seleccionadas e integradas en el archivo inicial. En 

seguimiento al Programa de Biblioteca Virtual  impulsado por la CGUT, y con el fin de que la 

comunidad haga uso de las herramientas que este programa ofrece, se impartieron  pláticas a 

profesores y alumnos de todas las carreras, acerca del acceso, uso y aprovechamiento de las bases 

de datos disponibles en internet: EBSCO Paquete complete , CENGACE Learning . 

 

Distribución de Títulos y Volúmenes por áreas del conocimiento Ciclo Escolar 2010 -

2011 .   

Área del 
conocimiento 

Títulos  %  Volúmenes  %  

Ingeniería y 
Tecnología 

5,511 80 10,125 80 

Acervo general 1,377 20 2531 20 

Bases de datos 
electrónicas 

2    

Total 6,890 100 12,656 100 

 

 Servicio médico : Un factor importante que contribuye a 

obtener  un aprovechamiento educativo óptimo es sin duda la 

salud y el bienestar físico de nuestros alumnos, a través del 

área de Servicio Médico se realizaron diversas acciones de las 

cuales destacan las siguientes: 

Se efectuaron 660 consultas, en coordinación con el 

departamento de medicina preventiva del ISSSTEP y la 

jefatura de servicio médico de la UTT se efectuó la aplicación 

de Toxoide Tetánico (39), Doble viral (Sarampión y Rubeola 

15) e Influenza (22). Además se impartieron conferencias 

sobre temas de enfermedades de trasmisión sexual, cáncer de 

mama y Profilaxis Dental. 
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Formación integral:  actividades culturales y deportivas. La Universidad Tecnológica de 

Tecamachalco, consciente de que la práctica deportiva debe ser una acción permanente para 

alcanzar una vida plena a través de la formación de hábitos, valores y aptitudes, ofrece 12 talleres: 

en este ciclo escolar Ajedrez, Danza, Rondalla, Teatro, Compañía de Danza Folklórica, Básquetbol, 

Beisbol, Fútbol Soccer, Fútbol Rápido, Tochito Bandera, Tae Kwon do y Voleibol; además  se 

participó en los juegos regionales de las  Universidades Tecnológicas en la ciudad de Iguala 

Guerrero, con una delegación de 152 alumnos donde  se obtuvo 1er. Lugar por equipos en Ajedrez 

. En Agosto la universidad   fue sede de la Asamblea Nacional del Comité Técnico del Deporte y la 

Cultura de las Universidades Tecnológicas (COTENDUT), uno de los puntos importantes fue la 

elección del Lic. Julio Fernández Silva integrante de la Universidad Tecnológica de 

Tecamachalco como Coordinador  Nacional Deportivo y Cultural.  

 
Presentaciones culturales 2011 

 

No Taller  No de Presentaciones  

1 Teatro 25 presentaciones durante el año en diferente evento, estas presentaciones se 
llevaron a cabo en ferias, escuelas y eventos internos de la universidad. 

 

2 Música 18 presentaciones en eventos internos, ferias y graduaciones así como en la 

universidad UTT 
 

3 Danza 40 presentaciones en eventos internos, externos como son ferias y en 

escuelas que lo han solicitado. 
 

 

o 2. -  Mejora de la Enseñanza.  

Gracias a las gestiones y participación en el Fondo de Apoyo a la  C alidad  (FAC) de las 

Universidades Tecnológicas 20 10  se recibió por parte del Gobierno Federal  recurso FAC 

2010 ,  por un importe de $ 3,473,115.00 por lo cual se llevo a cabo la licitación pública 

internacional en el mes de octubre y noviembre para la adquisición de equipo especializado para los 

laboratorios, software de especialización, aulas inteligentes, uso de pizarrones electrónicos, equipo 

de proyección  y computadoras que favorecerán al proceso de enseñanza aprendizaje  de las 

Ingenierías. Para el presente ejercicio el Gobierno Federal otorgó Recursos de FAC 2011   por un 

importe de $5, 772,510.00 que se someterán al proceso de Licitación Pública para la adquisición de 

mobiliario y  equipo.   

Se participó y asistió con los estudiantes a 

Congresos , Talleres  y eventos  como: segundo 

evento nacional de robótica en Tuxtla Gutiérrez, 

Chiapas, logrando el 6to lugar en la categoría de 

puntos, Expo Innova Campo Escuela, coordinados 

por la SDR estatal, donde se expusieron los 

resultados del proyecto ñTransferencia de Tecnolog²a 

para el Aprovechamiento de Aguamiel e 
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Identificaci·n de el Mercado Potencial Regionalò, V Congreso Nacional Agroindustrial Alimentario y 

Biotecnológico, efectuado en la ciudad de Guanajuato, 8vo. Congreso Internacional de 

Administraci·n ñHacia un Desarrollo Sustentableò en la Cd. de Pachuca, Congreso Internacional de 

Desarrollo de Negocios, llevado a cabo en el Cd de Querétaro,  se organizó en la Universidad el 

curso taller  ñEstrategias para una participaci·n exitosa en misiones internacionales comercialesò, se 

participo en la Primera Expo-Agropecuaria 2011 de Quecholac, donde se presentaron ponencias por 

parte de los alumnos. 

Con una asistencia de 2,485 estudiantes de todos los niveles educativos de la zona de Influencia,  

la Universidad coordinó los trabajos de la 18° Semana de Nacional de la Ciencia y la 

Tecnología , en el marco del año internacional de la química bajo el slogan ñideas en acci·n para 

crear una reacci·nò, para este evento se desarrollaron una  diversidad de actividades como 33 

talleres tecnológicos desarrollados por alumnos de la UTT, Exposición de 17 equipos tecnológicos, 

30 conferencias relacionadas con la ciencia y tecnología, como parte de la formación integral se 

realizaron actividades deportivas y culturales. 

 
 Nuevos Programas Educativos  

Con base en las políticas nacionales de 

Educación Superior, y fiel a su rol de agente 

detonador del desarrollo en su zona de 

influencia  la Universidad  amplió su oferta 

educativa abriendo sus puertas al campo, al 

iniciar en el ciclo escolar 2011 ï 2012 con una 

nueva  carrera de: Técnico Superior 

Universitario en Agricultura Sustentable y Protegida,  la cual supero las expectativas en 

matrícula con 105 estudiantes distribuidos en tres grupos académicos,  esta carrera tiene como 

propósito incrementar la producción de alimentos y el aprovechamiento sustentable de los recursos 

naturales, a través de la implementación de tecnologías técnicas e infraestructura especializada que 

garanticen la producción agrícola, está especialidad fue propuesta por esta universidad y coordinó 

los trabajos para la realización  del diseño del mapa curricular  y elaboración de los Programas de 

Estudio, actualmente se  ofrece por otras 9 Universidades Tecnológica del país.  

 

Ingenierías profesionales . A partir de 2011 la UTT ofrecen el nivel educativo de Ingeniería 

Profesional que se podrá cursar en 3 cuatrimestres una vez concluidos los estudios de TSU. 

 

Ingeniería  profesional en seguridad e 

inocuidad alimentaria  desde el inicio del 

año se trabajó  con la apertura de  la 

Ingeniería profesional en Inocuidad 

Alimentaria, misma que abre sus puertas 

en septiembre de este año con 17 alumnos 

egresados del Programa Educativo de 

Procesos Alimentarios (PA) a  

especializarse en este importante aspecto 

de seguridad alimentaria. Para esto  se 
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trabajó en el  Análisis Situacional del Trabajo (AST) actividad donde los empleadores determinan 

las funciones que deberá cumplir un egresado de la licenciatura en Inocuidad Alimentaria.  

El Director de  Carrera visitó gracias al   Programa Mexprotec  diferentes instituciones francesas 

para conocer la infraestructura, equipamiento y características pedagógicas de las Ingenierías 

Profesionales, como resultado de este trabajo  participó con el Comité de Diseño Curricular de la 

Ingeniería Profesional, para diseñar los contenidos temáticos, proyectos de tutorado, y 

equipamiento  de dicho programa educativo. Es importante señalar que solamente cuatro 

universidades Tecnológicas en el país ofrecen este programa.  

   

Ingeniería  profesional en 

Energías Renovables Área 

Solar  desde inicio de año la 

Universidad participó en diversos 

eventos para la apertura de esta 

licencia profesional de los cuales 

destacan la realización del Análisis 

Situacional del Trabajo (AST) y el 

diseño y elaboración del 

programas de estudio de la 

ingeniería profesional,  entre los 

eventos más importantes destaca 

la reunión del Comité para la 

Ingeniería Profesional en 

Energías Renovables: área 

Solar  (Misión Francesa) en la universidad , a la que asistieron 8 representantes de las 

universidades Tecnológicas y un  especialista francés como representante de la Comisión Francesa 

de esta área. Los trabajos se desarrollaron sobre materias de especialización de la Ingeniería 

Profesional, además del proyecto de tutorado, estadías, vinculación con empresas y equipamiento. 

Como resultado en septiembre de este año 24 alumnos egresados de TSU del Programa Educativo 

de Mantenimiento Área Industrial y Procesos Industriales Área Manufactura  tienen la oportunidad 

de continuar sus estudios profesionales  y adquirir competencias para desarrollar proyectos 

mediante las tecnologías de diagnóstico, cálculo y evaluación que permitan satisfacer los 

requerimientos de optimización de los recursos energéticos solares disponibles en el ámbito local, 

regional y nacional.   

o 3. -  Investigación y Docencia  

En  la responsabilidad de que la planta docente cuente con la habilitación requerida para la 

implementación de los planes de estudio basados en competencias, en este año docentes de 

diferentes programas  educativos  terminaron el Diplomado del Tecnológico de Monterrey titulado: 

Herramientas Metodológicas para la Formación Basada en Competencias Profesionales, por lo cual 

él 81%  de los docentes cuentan con este diplomado  y siete más se encuentran cursándolo; 

respecto al programa de Mejoramiento del profesorado (PROMEP) y cuerpos académicos 

(CA)  los docentes participaron en la convocatoria,  logrando el reconocimiento de 4 nuevos PTC 
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con reconocimiento y apoyo a perfil deseable pasando de 10 PTC  a 14 PTC reconocidos, es 

importante destacar que del total de PTC del PE de Desarrollo de Negocios área Mercadotecnia (10) 

el 70% cuentan con el Perfil Deseable otorgado por PROMEP. El Maestro en Desarrollo Regional 

Joaquín Huitzilihuitl C. PTC del Programa educativo de AAEP y miembro del Cuerpo Académico 

CAAESA  participo con el proyecto: ñAn§lisis de la Competitividad Sistémica de la 

producción de leche en la Cuenca Lechera de Tecamac halco, Pueblaò y obtuvo el 

dictamen de aprobación del proyecto con un monto de $ 222,000.00 . 

 3 PTC concluyeron sus Estudios de Posgrado del Alta Calidad impulsado por el PROMEP, y 1 PTC 

continúa su maestría en la UDLA con el mismo apoyo del PROMEP. 

DISTRIBUCIÓN DE PROFESORES CON PERFIL DESEABLE (PROMEP)  

PROGRAMA EDUCATIVO  TOTAL DE PTC 
PTC CON PERFIL 

DESEABLE 
%  

TSU en Procesos Industriales Área 
Manufactura  

5 2 40.00  

TSU en Procesos Alimentarios  4 1 25.00  

TSU en Administración Área 
Administración y  Evaluación de 
Proyectos  

5 2 40.00  

TSU en Mantenimiento Área 

Industrial  
5 1 20.00  

TSU en Desarrollo de Negocios 
Área Mercadotecnia  

10 7 70.00  

TSU en Tecnologías de la 
Información y Comunicación  

9 1 11.11  

TSU en Agricultura Sustentable y 
Protegida  

2 0 0.00  

TOTAL 40  14  35.00  

 

En busca de mejorar el grado de habilitación y competencia Académico- Técnica de la planta 

docente, los profesores recibieron capacitación en: ciclo de vida y manejo del producto (PLM) por 

dos profesores del área de mantenimiento en las instalaciones de la UT de Puebla, personal 

administrativo y docente  del PE de AAEP tomo el curso de capacitación ñtrabajo en equipoò con la 

finalidad de mejorar el clima laboral y su integración,  personal directivo del PE de TIC  continua 

con el diplomado en l²nea: ñLiderazgo y Calidad Directivaò con la finalidad de  mejorar la planeaci·n 

y desempeño académico en la carrera; 3 docentes del PE de mantenimiento tomaron el curso  

ñInversores ò, y cuatro docentes tomaron el  ñDiplomado en Mecatrónica ò, una profesora de 

asignatura se encuentra recibiendo el Diplomado en l²nea de ñMercadotecniaò con el Instituto 

Tecnológico de Estudios Superiores de Monterrey (ITESM), dos PTC asistieron al curso -taller de 

ñProducci·n de jitomate en invernaderoò, en la Cd. de Pachuca con la empresa INTAGRI, Un  
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PTC y una profesora de asignatura recibieron el Curso -Taller del Simulador de Negocios 

PROMODEL: software de producción,  docentes de la carrera de Agricultura Protegida y 

Sustentable participaron en el ñCurso Prácti co-Intensivo sobre producción de jitomate en 

Invernadero ò, cuatro docentes de la carrera de Tecnologías de la Información y Comunicación 

asistieron al curso ñMéxico First ò, este curso es una certificaci·n en los sistemas Oracle Java 

Professional Programmer, Oracle Certified Administrator 11g y Windows Server 2008: Network 

Infraestructure. 

Se inician clases de la ñMaestr²a Tecnol·gica en Agroindustriasò con un costo de $120,000.00,  

impartida por el Colegio de Posgraduados en las instalaciones de la Universidad Tecnológica de 

Tecamachalco, con esta capacitación se pretende mantener actualizados los contenidos curriculares 

para mejorar el perfil y que la planta académica cuente con estudios de posgrado. 

La Productividad de los cuerpos académicos  CAAESA y  CAI AC ha incrementado 

significativamente a continuación se detallan los proyectos en las diferentes líneas de investigación. 

 

 

 Cuerpo Académico  Actividades  
Impacto social y 

regional  

 

CAAESA 

(Cuerpo Académico 

del Área 

Económico -

Administrativa, 

Social y 

Agroalimentario)  

 

Aprovechamiento 

Integral de 

Recursos 

regionales.  

 

Proyecto: ñTransferencia de Tecnolog²a para el 

aprovechamiento del aguamiel e identificación 

de mercados potenciales en el mercado 

regionalò  financiado con recursos SDR del 

estado, por un monto de $205,000.00 M.N. 

Alumnos del PE de Procesos Alimentarios, 

participaron en la Expo Innova Campo Escuela, 

coordinados por la SDR Estatal, donde se 

expuso el proyecto antes mencionado. 

Participación de PTC en la convocatoria de 

apoyo a ex becarios del PROMEP con el 

proyecto: ñAn§lisis de la competitividad 

sistémica de la producción de leche en la 

Cuenca Lechera de Tecamachalco, Pueblaò con  

dictamen aprobatorio del proyecto con un 

monto de $222,000.00 en diferentes rubros. 

Publicación dentro del libro ñInvestigaci·n 

interdisciplinaria para el desarrollo rural en 

Puebla y Tlaxcalaò de las investigaciones: 

ñAcciones colectivas y capital social en 

productores lecheros en la cuenca de 

Tecamachalco, Pueblaò y ñTransferencia de 

 

Colaboración del 

Colegio de 

Postgraduados, SDR y 

productores de la 

región de 

Tecamachalco 

 

Colegio de Ingeniería 

Agroindustrial de la 

Unidad Regional 

Acatzingo, (coedición 

BUAP/COLPOS y la 

editorial ALTRES 

COSTA-AMIC 

EDITORES, S. A. de C. 

V.) 

 

10 grupos de 

productores 
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tecnología en sistemas de producción de pitaya 

roja (Stenocereus spp) para aumentar la vida 

de anaquel mediante los métodos de 

refrigeraci·n y atmosferas modificadasò. 

Publicaci·n en revista espa¶ola de ñArchivos de 

Zootecnia de la Universidad de Córdoba y la 

Asociación Iberoamericana de Zootecniaò 

(publicación indexada con arbitraje 

internacional) adem§s de la tesis ñConfianza, 

normas y participación en redes sociales: 

análisis de dos organizaciones de productores 

lecheros de Puebla, M®xicoò. 

Proyecto: ñCambio de Tecnolog²a en la 
Producci·n del Hongo Setaò, con el H. 

Ayuntamiento de Tecamachalco En este 
proyecto el municipio  aportó el 70%, los 

productores 30% y la UTT la capacitación y 

siembra del hongo. 

Elaboración del Plan de Negocios en 

coordinación con los PE de Tecnología de 

Alimentos y Desarrollo de Negocios Área: 

Mercadotecnia para la apertura de la tienda de 

productos de la Universidad en la Cd. de 

Tecamachalco con motivo de los festejos del 

XV Aniversario de la UTT. 

 

pertenecientes a las 

comunidades de Santa 

Rosa, San Sebastián, 

San Mateo, Lomas de 

Santa Cruz y Alseseca. 

 

Municipio de 

Tecamachalco y la 

región, alumnos de los 

diferente PE. 

 

Promoción y Difusión 

de la Universidad a 

través de la oferta y 

venta de productos 

elaborados en la UTT 

(lácteos y cárnicos tipo 

gourmet). 

CA del Área de 

Microfinanzas.  

 

Microfinanzas 

Rurales  

Elaboración del Plan de Trabajo del CA con las 

cajas de ahorro en las comunidades de 

Tecamachalco. 

Proyecto de producción de sorgo en Tlaxcala y 
de aserraderos en el municipio de Atlixco. 

Coordinación de la participación en el simulador 
de negocios de LAB-SAG con los estudiantes de 

ingeniería. 

Promoción y difusión 

de la Universidad en 

las diferentes 

comunidades del 

Municipio de 

Tecamachalco. 

CAIAC  

(Cuerpo Académico 

de Investigación 

Estudio de pertinencia para la continuidad de 

estudios en Ingeniero en finanzas) 

Proyecto ñCreaci·n y Desarrollo comercial de 

Comunidad de 

Tecamachalco y la 

región. 
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Aplicada en 

Comercialización)  

Desarrollo 

comercial de las 

organizaciones del 

sector privado.  

las organizaciones privadas en Tecamachalcoò. 

Proyecto ñDiagn·stico legal y administrativo de 

las empresas de Tecamachalcoò. 

CAEMI  

(Cuerpo Académico 

del Área 

Electromecánica -

Industrial).  

 

Investigación 

Educativa.  

Propuesta para la manufactura de la máquina 

Roladora de estructuras para invernaderos, 

proyecto solicitado por productores de 

invernaderos del grupo TOCATEC de 

Tecamachalco. 

 

 

Red de colaboración de trabajo con el CA de la 

UT de Tulancingo, Hidalgo, con Línea de 

generación del conocimiento en las áreas de 

automatización, prototipos y energías 

renovables. 

Fortalecer el área de 

máquinas térmicas. 

Comunidad de 

Tecamachalco y la 

región 

 

 

o 4. -  Crecimiento  

Desde el inicio de ésta administración se fortaleció ampliamente la campaña de captación de 

aspirantes y la pertinencia de los programas educativos en la zona de influencia, esto se traduce en 

que cada vez más estudiantes de nivel medio superior están interesados en nuestra oferta 
académica, el promedio de crecimiento de la matrí cula en los últimos 3 años ha sido de 

22.7 %,  esta ha hecho más creciente la necesidad de servicios e infraestructura por lo cual el 
pasado 13 de octubre en el marco de la Ceremonia del XV Aniversario de la UTT ,  que fue 

presidida por el Gobernador  Constitucional del Estado  de Puebla, Dr. Rafael Moreno Valle Rosas, 

el Mtro. Héctor Arreola Soria, Coordinador General de Universidades Tecnológica, la Lic. María del 
Carmen Salvatori Bronca, Subsecretaria de educación Superior,  se Inauguró el edificio de docencia 

ñMò  tipo 1 nivel con capacidad para 125 espacios educativos, 1 auditorio, 1 sala audiovisual, 1 
Laboratorio de Idiomas con un inversión de  $11,693 mil pesos. 
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Derivado de las gestiones institucionales en el mes junio del presente queda concluida la segunda 

etapa de la ñAmpliaci·n de Avenida Universidad Tecnol·gicaò, con 1505 metros cuadrados  

de  área pavimentada y una inversión total de $ 5,467.000.00, beneficiando  directamente a 

familias, alumnos y personal de la universidad que utiliza esta vía de comunicación. 

 

 

 

                                   Panorámica de la Av. Universidad Tecnológica, antes y después  de la pavimentación. 
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Reconocimiento a la Excelencia Académica  2010 . La Secretaria de Educación Pública Federal 

otorgó por tercera ocasión el reconocimiento a la Universidad Tecnológica de Tecamachalco por 

consolidarse como una institución ejemplar en los esfuerzos de evaluación externa y acreditación,  

que le han permitido lograr que el 100% de su matrícula a nivel TSU curse programas de buena 

calidad. Los Programas Educativos de Desarrollo de Negocios Área Mercadotecnia y Administración 

Área Administración y Evaluación de Proyectos fueron evaluados en el mes de noviembre, en la 

segunda visita de seguimiento por parte de CACECA, mantener la Acreditación de los Programas 

Educativos nos continúa situando como una Universidad con el 100% de sus Programas Educativos 

de Calidad. 

El pasado mes de noviembre la universidad se Certi fica en el Modelo de  Equidad de Género  

en la que fue evaluada para constatar el establecimiento de un compromiso con la equidad de 

género y la igualdad de oportunidades para mujeres y hombres.    

 

 

o 5. -  Enseñanzas de lenguas  Extranjeras  

En los últimos años se ha trabajado para impulsar la enseñanza de 2 idiomas y los esfuerzos han 

dado fruto, gracias a la convocatoria del  Programa de Asistentes de Idioma con Francia 2011-

2012, se logró la asignación en el mes de mayo de la asistente Gelliane Marie Sisinni para el 

período del 1º de octubre del 2011 al 30 de abril del 2012, quien apoyará a la Lic. Virginia B. 

Arenas González, para reforzar la enseñanza del idioma y cultura francesa a los  alumnos inscritos 

en ese período,  actualmente hay 4 grupos de principiantes con un total de 120 alumnos y 26 más 

en el 4º curso, estos últimos presentarán el examen DELF en el que de alcanzar el Nivel A2 les 

permitirá presentar también el TCF en marzo de 2012 que representa la 3ª etapa del Programa 

de Movilidad Estudiantil a  Francia . 

 

o 6. -  Movilidad al Extranjero.  

Gracias al éxito y logros en este programa para que estudiantes realicen licencias profesionales en 

Francia dentro del Programa Nacional de Movilidad estudiantil del Subsistema de 

Universidades Tecnológicas , 4 estudiantes de la UTT terminaron con éxito su licencia 

profesional en Francia. 
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Este año se continuó con los trabajos de los cursos de francés y preparación académica  logrando 

que 2 estudiantes más  llegaran a la última fase y fueran seleccionados para realizar su Licencia 

Profesional en Francia, el 22 de julio los alumnos Dora Kristhel Peralta  Cid y Bruno Loeza 

Gutiérrez  del Programa Educativo de Procesos Alimentarios partieron a Francia para cursar la 

Licencia Profesional,  becados por la Subsecretaría de Educación Superior Federal.  

 

Participación de la UTT en la evaluación en Francia del programa MEXPROTEC.  La 

universidad ha participado activamente en el programa  MEXPROTEC en su componente de 

Movilidad de Estudiantes de Licencia 

Profesional.  Los CC. Dr. José Antonio Garrido 

Natarén y el Dr. Francisco  Calderón 

Cervantes, Rector y Secretario de Vinculación 

participaron en una evaluación en Francia,  la 

misión se llevó a cabo en el mes de de 

febrero 2011 y fue coordinada por la 

Dirección de Vinculación de la CGUT. Las 

sedes que fueron asignadas al equipo de la 

Universidad de Tecamachalco fueron los IUT 

de Limoges, Montpellier, Toulouse y Béthune. 

En total se entrevistaron a 25 estudiantes, a 

15 tutores franceses, se visitaron 6 IUT y se 

recorrieron más de 3000 Km en 5 días para 

cumplir la misión. 

 

 
 

Nombre  IUT de  Licencia Profesional  

Alex Osorio Ruiz  Montpellier  Industria agroalimentaria, alimentación, 

ingeniería de bioprocesos y agroalimentaria.  

Lucía Montalvo 

Suárez  

Montpellier  Calidad, seguridad e impacto sobre el ambiente 

del alimento y su embalaje (Alipack).  

Rosario de la 

Cruz de la Luz  

Limonges  Producción y transformación, opción valoración 

no alimentaria de los recursos agrícolas 

vegetales.  

Patricia 

Hernández 

Velasco  

Béthune  Nutrición y alimentación humana, calidad, 

seguridad e impacto sobre el ambiente y su 

embalaje (Alipack).  

Reunión de trabajo con  integrantes del CNOUS (Centre 

National des íuvres Universitaires Scolaires) y 

representantes de la Embajada de México en Francia, 

donde se expusieron los avances del programa 

MEXPROTEC. 
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Misión Toulouse y Madrid  

Visitas de trabajo en Francia .  El   Dr. José A. Garrido Natarén rector de esta casa de estudios,  

participó  en la misión TOULOUSE Y MADRID donde se llevaron a cabo  diferentes reuniones de 

trabajo  con el propósito de promover  estadías en áreas de la industria aeronáutica y asociadas, se 

visitó  la Escuela Superior de la Aeronáutica SUPAERO para una reunión sobre el tema de 

vinculación, Visita al Centro de montaje de Aviones Airbus Jean-Luc Lagardère teniendo como 

objetivo identificar las áreas en donde los DUT (diplomados de Universidades Tecnológicas) realizan 

estadías y se desempeñan como profesionales.  

 

Visitas de trabajo en España  

Visita a la Universidad Complutense de Madrid 
para tratar temas de intercambio académico y 

promoción de estadías. 
Visita a la UNED Universidad Nacional de 

Educación a Distancia para establecer 

mecanismos para compartir experiencias 
sobre el tema de la Educación Abierta no 

presencial. 
Reunión con miembros de la Universidad 

Politécnica de Valencia, Departamento de 

Ingeniería Mecánica y Materiales sobre el 
tema de intercambio académico y realización 

compartida de trabajos de titulación. 

 

Misión de Rectores Mexicanos a Francia  

Los días del 27 de agosto al 4 de septiembre el Dr. José Antonio Garrido Natarén participó en la 

ciudad de Paris en la misión de Rectores de Universidades Tecnológicas con la finalidad de 

establecer la agenda del Coloquio UT-IUT, para preparar el nuevo convenio MEXPROTEC de 

cooperación entre las Universidades Tecnológicas con los Institutos Universitarios de Tecnología y 

que deberá de ser ratificado el año próximo al cumplir éste 10 años de vigencia. 

La reunión se llevó a cabo en el marco del Convenio de Cooperación Franco ï Mexicana en el Área 

de la Enseñanza Profesional y Tecnológica Superior entre la Secretaría de Educación Pública de los 

Estados Unidos Mexicanos, el Ministerio de la Enseñanza Superior y de la Investigación y el 

Ministerio de Asuntos Extranjeros de la República Francesa (Programa MEXPROTEC), firmado el 5 

de junio de 2008, el cual incluye la movilidad de estudiantes mexicanos para cursar Licencias 

Profesionales en Francia, así como el diseño de Licencias Profesionales y la enseñanza del idioma 

francés. 

Comisión de Trabajo en Toulouse y Madrid  



 

 

 

 

o 7. -  Vinculación  

En ésta administración se ha renovado las actividades de vinculación con instituciones, empresas y 

sociedad, a  lo largo de este año se efectuó un mayor número de actividades encaminadas a 

reforzar la relación Universidad ï Empresas, dichas actividades se tradujeron en vincular nuevas 

empresas, seguimiento a  programas de consultoría, convenios, cursos de educación continua y 

servicios Tecnológicos que han fortalecido la presencia de la UTT a nivel local y regional en el 

aspecto cultural, científico y empresarial. 

Durante el 2011 se vincularon  un total de 596 empresas de las cuales 59 fueron empresas 

vinculadas por primera vez, del total  de empresas vinculadas el 22% corresponden al sector 

Publico el 71.31% corresponden al sector privado y el 6.48% al sector social,  respecto al tamaño 

de las empresas,  la UTT vinculo un promedio de 66.74%  grandes  y medianas empresas y el 

32.86% de pequeñas empresas  y microempresas.  

 

 

EMPRESAS CON MAYOR DEMANDA DE ALUMNOS PARA 
ESTADÍA 

EMPRESA TOTAL DE ALUMNOS 

PEMEX CORPORATIVO 14 

CYCNA DE ORIENTE 11 

PW DE MÉXICO 10 

CONVERMEX, S.A. DE C.V. 8 

GRUPO KALTEX, S.A. DE C.V. 6 

INDUSTRIAS RAGAR, S.A. DE C.V. 6 

CAPILLA VALLE DE LOS ÁNGELES 5 

ECOVENT, S.A. DE C.V. 5 

FIRA BANCO DE MÉXICO RESIDENCIAL PUEBLA 5 

MOLINERA DE MÉXICO, S.A. DE C.V. 5 
Fuente: Secretaría de Vinculación. Noviembre 2011. 

 

La Universidad recibió la visita del Secretario de Desarrollo Rural y  los Subsecretarios de:  

Agricultura y de Agronegocios,a quienes se les presentó de manera general las actividades 

realizadas con el Sector Agropecuario y la propuesta de convenio de colaboración;  en este año 

también se participó en el FORO REGIONAL ñESTRATEGIA DE DESARROLLO 

TERRITORIALò, organizado por la SDR, SAGARPA e INCA Rural,  el objetivo es  que la 

Universidad participe en los  proyectos regionales  para invertir los 98 millones de pesos destinados 

al  Programa de Activos Productivos.  

Se participo en la  Convocatorias de Fundación Educación Superior Empresa, de los programas 

apoyo a la inserción laboral ñEMPLEATEò, del que se enviaron dos propuestas de egresados. Así 

Vinculación  
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mismo del fomento a la actitud emprendedora ñMI PRIMERA EMPRESA ò, se envi· propuesta 

para trabajar con dos escuelas primarias, dichos programas se encuentran en la etapa de 

evaluación. 

La Universidad organizó el  XI encuentro de egresados , en donde realizaron importantes 

conferencias  como: ñante situaciones dif²ciles, creatividad: la ¼nica salidaò,  ñdesarrollando el 

capital intelectualò, en el evento participo personal  de las empresas Bachoco S.A. de C.V.,  Grupo 

Amaro S.A. de C.V.,  Coca Cola Femsa. S.A. de C.V., Molinera De México S.A. de C.V., durante el 

evento se promocion· 60 vacantes por parte de la empresa ñEmpresarios Movae de M®xicoò. 

 

En lo que va del año   se han firmado 12 convenios de colaboración con importantes empresas 

como se listan a continuación. 

Convenio Descripción 

Universidad Autónoma Metropolitana 
Unidad Cuajimalpa. 

Realizar actividades académicas y de investigación, 
encaminadas al desarrollo científico de ambas 
instituciones 

Empresa Pwo de México, con el Crode 
Orizaba y General Datacom de México 

Establecer las bases de colaboración y apoyo para 
la realización del programa de estadías, para los 
alumnos de las carreras de Tecnologías de la 
Información y Comunicación así como de Procesos 
y Operaciones Industriales y Mantenimiento 
Industrial. 

 

Johnson Controls Servicios, S. de R.L. de 
/Φ±Φέ  

Centro Regional de Optimización y 
Desarrollo de Equipo de Orizaba 

MXP INDUSTRIAL.A. de C.V. 

Servicios Foráneos de Administración 
S.A. de C.V. (T.V. Azteca de Veracruz). 

H. Ayuntamiento de Tecamachalco 

1.- Construcción de línea de conducción de Agua 
Potable del pozo Pino Suárez II a la Universidad 
Tecnológica de Tecamachalco, lo que se traduce en 
el suministro del líquido vital a las Instalaciones de 
la UT, beneficiando con ello a nuestros alumnos, 
personal docente y administrativo y para el riego 
de las áreas verdes. 

2.- Desarrollo de proyectos conjuntos en materia 
tecnológica, investigación, financieros, actividades 
académicas y culturales. 

3.- Apoyo de becas a alumnos originarios de estos 
municipios, dentro del Programa Municipal de 
Becas. 

H. Ayuntamiento San Salvador 
Huixcolotla 

Apoyo de becas a alumnos originarios de estos 
municipios, dentro del Programa Municipal de 



INFORME ANUAL DE ACTIVIADES  UTT      
2011 

 

26 
 

H. Ayuntamiento de Tlacotepec de 
Benito Juárez 

Becas. 

H. Ayuntamiento de Palmar de Bravo 

Marco de Cooperación Académica con 
las SEP Federal 

Programa de Mejoramiento del Profesorado 
(PROMEP) 

Servicios de Salud del Estado de Puebla 

Colaboración académica y tecnológica para la 
prestación del servicio denominado 
άaƻŘŜǊƴƛȊŀŎƛƽƴ ŘŜ ƭƻǎ {ƛǎǘŜƳŀǎ !ŘƳƛƴƛǎǘǊŀǘƛǾƻǎ ŘŜ 
dicho Organismo que impacta en beneficio de la 
¦ƴƛǾŜǊǎƛŘŀŘέΦ Actualmente se encuentran en 
procesos de capacitación 36 egresados de los 
diferentes programas Educativos de la Universidad. 

 
Centro de Incubación de Empresas (CINEM) .  En el 2010 se incubaron 10 empresas en el 

CINEM-UTT, de los cuales 4 cumplieron con los requisitos que marcaba Capital Semilla, 3 de éstos 

lograron ser evaluados en el mes de julio del 2011 y aprobados por un monto total de $ 

840,759.00  distribuidos de la siguiente forma: 

 

PROYECTO ACTIVIDAD  MONTO 

ARTELUM 

Eduardo Pérez 

Hernández 

Transformación de 

Mármol y ónix 

$500,000.00  

EL SÚPER SURTIDO 

Aurelia M. López 

González 

SÚPER SURTIDO $250,759.00  

SUNSET 

Javier Arellano 

Jiménez 

CALENTADORES 

SOLARES 

$90,000.00  

$840.759.00  

 

    El 28 de Octubre de 2011, tuvo lugar la firma 

de contratos de Financiamiento entre Incubados, 

Obligado Solidario y Tercero Intermediario 

(Financiera). 

En noviembre se llevó a cabo la entrega de los 

cheques por un monto de $ 590,000.00 a los 

Proyectos beneficiados por Capital Semilla, 

mismos que se  incubaron en el ejercicio fiscal 

2010, en el Centro de Incubación de Empresas de 

la Universidad   Tecnológica de Tecamachalco. 

Representantes de las empresas ARTELUM Y SUSNSET 
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En materia de visitas industriales , en  lo que va del año se llevaron a cabo 181visitas a 

diferentes empresas como:  Grupo Qualy, Grupo Modelo, Kimberly Clark, Tenaris Tamsa,  Telmex, 

Cementos Apasco, Cervecería Cuauhtémoc. 

Se realizaron los siguientes cursos de Educación Continua  y Servicios Tecnológicos:  

 

CURSOS DE EDUCACIÓN CONTIN UA 2011  

DESCRIPCIÓN                      BENEFICIADOS  

ñElaboraci·n de material did§ctico mediante el 

uso de las TICò. 

CECYTE de Tecamachalco 

ñSoldadura tipo MIG (microalambre)ò Una persona con discapacidad 

"Pruebas de Secado con Lactosuero en equipos 
de ósmosis inversa y secador por aspersión". 

UT del Valle de Mezquital 
 

ñPruebas de enlatado de mole de cadera de 

chivo". 

ñSistemas Alimentariosò de Tehuac§n 

 
Fuente: Investigación y Desarrollo de Proyectos. Noviembre 2011. 

 

SERVICIOS TECNOLÓGICOS 2011 

DESCRIPCIÓN QUIEN 

ñElaboraci·n de compostas y micro t¼neles 
para producci·n de mel·n y pepinoò 

Jardines de Niños: 
ñMiguel Serrano Dazaò 
ñManuel Abrilò y 
ñCarlos Perraultò 

ñTabla nutrimental de mermelada de nopalò 
Productor de nopal 
Tepazolco, Tlacotepec de Benito Juárez. 

Pruebas de nopal en salmuera y en 
escabeche, en el mes de septiembre. Productor de nopal y tuna 

San Sebastián Villanueva Acatzingo Pue. Pruebas de tuna empacada en atmósferas 
modificadas, en el mes de septiembre. 
Fuente: Investigación y Desarrollo de Proyectos. Noviembre 2011. 

 

 

o 8. RADIO UTTECAM  

 

Radio Uttecam ñla voz de la Universidad Tecnológica de Tecamachalco ò cumple un 

año, y  continúa transmitiendo las 24 horas del día, vía internet a 32 Kbps para 200 

usuarios conectados simultáneamente, con 12 programas, éste año se iniciaron los 

trámites de permiso para utilizar estructura de mástil, celdas solares y cabina ya existentes 

en el cerro Techachales de Tecamachalco, con el objetivo de colocar la antena de radio de 
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la UTT. Esto reflejará un ahorro para la Universidad de $120,000.00, mediante un 

convenio de comodato por 15 años. Por otra parte, se encuentra en vías de formalización un 

Convenio de Colaboración con Radio Educación, que es un Órgano Desconcentrado de la Secretaría 

de Educación Pública, cuyos objetivos se encuentran los de promover y difundir programas y 

contenidos de interés social, cívico y cultural al pueblo de México y que representa un gran aliado 

para el desarrollo del proyecto RADIO UTTECAM. 

 

Radio Uttecam : Nuestra es la voz, pero de todos la palabra.   

 

 

 

 

 

El éxito de cualquier institución depende en gran medida de la eficiente administración de sus 

recursos humanos, materiales y financieros. Por tal motivo, en la UTT,  las premisas básicas para la 

gestión universitaria son en el uso racional, eficaz y transparente de los recursos disponibles y la 
aplicación de políticas y procedimientos en las actividades académicas y administrativas. 

La Universidad actualmente cuenta con una plantilla de 247 empleados, de los cuales 29  son de 
personal directivo, 68 administrativos, 134 docentes y 16 técnicos los cuales  han recibido   

capacitación técnica y didáctica,  como estrategia para lograr la competencia y certificación del 
personal.  

 

En las actividades de gestión destaca la buena rendición de cuentas , por lo cual en el transcurso 
del año se  recibió  al auditor externo del  despacho Maldonado Santillana y Cía., S.C.  quien realizó  

la revisión a los estados financieros  del periodo del 1 de enero al 30 de junio y del  01 de julio al 
30 de septiembre de 2011, la cual resultó sin observaciones de auditoría; en materia de 

transparencia se informa que de acuerdo al artículo 46 del Presupuesto de Egresos de la Federación 

2011 y a la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública Gubernamental, se ha puesto 
en la página de internet de la Universidad, los recursos y programas  autorizados para el programa 

de mejoramiento al profesorado (PROMEP) y del fondo de apoyo a la calidad;  se ha dado  la 
atención oportuna y eficaz a la entrega de la estadística básica 2010 , MECASUT  2011, estadística 

de inicio de cursos de educación superior ciclo escolar 2011-2012 (911), POA 2011 a la CGUT y a la 
Contralor²a, ñfondo de apoyo a la calidadò UT DE TECAMACHALCO 2011, el cual considera un costo 

total de $26,616,420. 

Como parte de los servicios que se ofrece a los alumnos a partir del mes de julio, la Universidad 
cuenta con un sistema de múltipagos, para facilitar el pago de colegiaturas vía internet con tarjeta 

de crédito, débito y en ventanilla bancaria, también se instalo un cajero automático, para el servicio 
de la comunidad universitaria. 

 

En la Gestión 
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Cuadro  de  presupuesto ejercido al 31 de octub re.       

SUBSIDIO 
SUBSIDIO 

AUTORIZADO PARA EL 
2011 

SUBSIDIO RADICADO  
AL 31 DE OCTUBRE 

SUBSIDIO 
EROGADO  AL  31 

DE   OCTUBRE 

FEDERAL 28,531,867.00 24,003,371.00 19,360,568.57 

ESTATAL 27,781,769.85 22,161,320.01 20,591,207.40 

TOTAL 56,313,636.85 46,164,691.01 39,951,775.97 

 

En el Sistema de Gestión de la Calidad  la Universidad logra la  Recertificación  ISO 

9001:2008/NMX -CC-9001 -IMNC -2008  por  3 años más 2011-2014,  con cero no 
conformidades y cero observaciones esto se logró  tras las reformas que se trabajaron en la Alta 

Dirección y la revisión de los procedimientos que operan la universidad, para  reconocer el  trabajo 
docente y administrativo orientado a la calidad y la Productividad laboral,  se evaluaron indicadores 

de eficiencia, eficacia y capacidad;  los programas educativos con mejor productividad son: 

Desarrollo de Negocios Área Mercadotecnia, Procesos Industriales Área Manufactura, Procesos 
Alimentarios ,  respecto a las áreas administrativas más productivas son:  Departamento de Becas ,  

Departamento de Actividades Culturales y Deportivas y el Departamento  de Servicios 
Bibliotecarios, 

En cuanto a Legislación y C ontraloría Universitaria  se elaboró la propuesta de reforma al 
Reglamento que regula los Derechos y Obligaciones de los alumnos, para mantenerlo actualizado y 

acorde con el modelo por competencias profesionales, también  en la tercera reunión ordinaria de 

2011 del H. Consejo Directivo se sometió un reglamento para su aprobación de reforma: 
ñReglamento para la Regularizaci·n de Becasò, en cuanto a los programas implementados 

por la Secretaría de la Contraloría, se continuaron los trabajos para la aplicación del Programa de 
Mejoramiento Gubernamental;  a la fecha tenemos actualizado al 100% del Portal de 

Transparencia, cumpliendo con las disposiciones que realizan de manera mensual la Coordinación 

de Transparencia.  

Del programa del Buzón de Quejas y Sugerencias de la Universidad  durante este año se 

recibieron 164 quejas, las cuales se encuentran atendidas 152 quedando 12 en proceso de 
resolución, estos comentarios  fueron recibidos mediante  los  buzones instalados en los edificios y 

por el correo electrónico buzon@utt.mx. 

 

o 9. Áreas Verdes  

Desde el inicio de ésta administración se implementó un programa de la imagen institucional, el 

cual acrecenté el sentido de pertenencia del alumno, fomente el desarrollo sustentable, genere una 
cultura institucional de respeto al medio ambiente y  genere un ambiente de satisfacción y agrado a 

la vista. En este periodo se realizaron las siguientes actividades: se colocaron 1,124 m2 de pasto y  

se plantaron 150 árboles cipreses, 86 rosales, y 12 bambús alrededor del edificio M, en otros 

mailto:buzon@utt.mx
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puntos de la institución se realizaron figuras,  con el fin de realzar la diversidad estética de la 

institución, se dio mantenimiento de pintura aproximadamente a 65 rampas para discapacitados y 

a los bordes de los andadores, se limpiaron y emparejaron los campos de futbol y beisbol para las 
diversas actividades deportivas, se construyo la fuente para conmemorar el 15 aniversario, se 

plantaron árboles en las banquetas que están fuera de las instalaciones de la Universidad, se 
podaron árboles y pasto de todas las jardineras de  los edificios como parte del programa de 

arquitectura de paisaje e imagen institucional, se realizaron trabajos de impermeabilización de los 

edificios D, F, H y T, se llevó a cabo la instalación de 3045 m2 de película filtra sol, logrando con 
esto disipar el calor y disminuir el mismo dentro de los inmuebles. 

 

o  10. Cosecha de agua  
 
POZO PINO SUÁREZ  II   ñMeta cumplida, agua potable en la UTT.ò 

Tras un arduo trabajo e intensas gestiones el  día 24 de junio del presente, queda concluida la 

construcción de 2,350 metros de l²nea de conducci·n de agua potable de 3ò de PVC hidr§ulico, 
resultando un aforo a la descarga en el tanque de almacenamiento de la universidad de 4.2 litros 

por segundo,  el Dr. Enrique Gómez Bretón, Director del SOAPATEC, hace entrega en comodato del 
pozo Pino Suárez II a la UTT, beneficiando a nuestros alumnos,  personal docente y administrativo,   

dicha obra tuvo un costo de $ 815,456.00. 

 

o 11 Autofinanciamiento  

Las carreras de Procesos Alimentarios, Desarrollo de Negocios y Administración y Evaluación de 
Proyectos unen esfuerzos y lanzan al mercado la l²nea de productos denominada ñEl Montecilloò 

integrada por queso panela en su versión natural y botanero, yogur saborizado y jamón cocido de 
pierna, la cual tiene como objetivo mostrar a la comunidad el desarrollo profesional que ha alcanzado 

la enseñanza en nuestra Institución, estos  productos serán expuestos en una tienda de servicios de la 

Universidad . 

Este es el informe de actividades, resultado de 1 año de trabajo y colaboración de la comunidad 

universitaria, agradecemos el apoyo que el Gobierno del Estado  brinda a nuestras actividades 
institucionales.  

Su política de privilegiar la Calidad en la Educación Superior  nos anima a ¡Ser mejor hoy!   Y  
da certeza a nuestros esfuerzos por elevar la calidad de nuestra institución. 


